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Monografien, Aufsétze, Artikel

Nazarkiewicz, Kirsten / Pralle, Ronja (2022, im Erscheinen): Where are you from2 Culture
reflexive perspectives and participative action in an everyday situation. In: Bading,
Cornelia / Panenka, Petra (Hrsg.): Universitat — Macht — Wissen: Postkoloniale,
feministische und partizipative Perspektiven im Kontext akademischer Lehre. Berlin,
Heidelberg: Springer Spektrum.

Nazarkiewicz, Kirsten (2022, im Erscheinen): Transcultural competence as a relational concept -
Perspectives from a culture reflexive approach. In: Baumann Montecinos, Julika /
Griinfelder, Tobias / Wieland, Josef (Hrsg.): A relational view on cultural complexity
(Springer-Reihe “Relational Economics and Organizational Governance”, Band 3).

Nazarkiewicz, Kirsten (2022, im Erscheinen): Was ist das Kritische an kritischen
Interaktionssituationen? Critical Incidents aus kulturreflexiver Sicht. In: Fetscher, Doris /
Grof3, Andreas (Hrsg.): Critical Incidents — neu betrachtet, Hannover: ibidem.

Nazarkiewicz, Kirsten (2022, im Erscheinen): Kulturreflexivitdt im Umgang mit dem Critical
Incident ,Der Taschentréiger”. In: Fetscher, Doris / Grof3, Andreas (Hrsg.): Critical
Incidents — neu betrachtet, Hannover: ibidem.

Nazarkiewicz, Kirsten / Bécker, Eva Maria (2022, im Erscheinen): Zwischen Achtsamkeit und
Impact — Emotionsorientierung beim interkulturellen E-Learning. In: Hiller, Gundula G. /
Zillmer, Ulrike / Fattohi, Reema (Hrsg.): Interkulturelle Kompetenz online vermitteln. Ein
Praxishandbuch fir Lehrende und Trainerinnen, Wiesbaden: Springer VS Research
(Springer-Reihe ,Key Comptences for Higher Education and Employability”).

Nazarkiewicz, Kirsten / Oberzaucher, Frank / Finke, Holger (2022): Hilfe als kollaborative
Leistung am Beispiel der Aufstellungsarbeit. In: Bohringer, Daniela / Hitzler, Sarah /
Richter, Martina (Hrsg.): Helfen. Situative und organisationale Auspréigungen einer
unterbestimmten Praxis. Bielefeld: Transcript, S. 245-276.

Nazarkiewicz, Kirsten / Kuschik, Kerstin (Hrsg.) (2021): Aufstellungen lernen und lehren. Praxis
der Systemaufstellung / Jahrbuch der Deutschen Gesellschaft fiir Systemaufstellungen,
Géttingen: Vandenhoeck & Ruprecht.

Nazarkiewicz, Kirsten / Krédmer, Gesa (2021): Coaching als kulturreflexive Prozessbegleitung. In:
Eidems, Judith / Héntzsch, Susan (Hrsg.): Coaching im Rahmen der Auslandsentsendung.
Modelle, Tools und Reflexionsfragen fiir einen erfolgreichen Auslandseinsatz, Wiesbaden:
Springer, S. 35-60.

Nazarkiewicz, Kirsten / Schrder, Norbert (Hrsg.) (2021): Versténdigung in pluralen Welten.
Stuttgart: ibidem.
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Nazarkiewicz, Kirsten (2021): Von misslingender zu gelingender Versténdigung: Nicht-Verstehen
als kommunikative Ressource. In: Nazarkiewicz, Kirsten / Schrder, Norbert (Hrsg.):
Verstdndigung in pluralen Welten, Hannover: ibidem, S. 73-102.

Nazarkiewicz, Kirsten / Kuschik, Kerstin (Hrsg.) (2020): Aufstellungen im Arbeitskontext — Praxis
der Systemaufstellung. Jahrbuch der Deutschen Gesellschaft fiir Systemaufstellungen,
Géttingen: Vandenhoeck & Ruprecht.

Nazarkiewicz, Kirsten (2020): Zwischen Problemanzeige und Lésung. Das Dilemma der
inferkulturellen Kompetenz. In: Moosmiller, Alois (Hrsg.): Interkulturelle Kompetenz.
Kritische Perspektiven (Minchener Beitréige zur Interkulturellen Kommunikation, Band 30),
Muinster: Waxmann, S. 301-319.

Nazarkiewicz, Kirsten (2020): Kulturreflexivitét fir die transnationale Arbeitswelt am Beispiel
Coaching. In: Platzer, Hans-Wolfgang / Klemm, Matthias / Dengel, Udo (Hrsg.):
Transnationalisierung  der  Arbeit und der Arbeitsbeziehungen. Interdisziplindre
Perspektiven, Baden-Baden: Nomos, S. 229-248.

Nazarkiewicz, Kirsten / Bourquin, Peter (Hrsg.) (2019): Essenzen der Aufstellungsarbeit — Praxis
der Systemaufstellung. Jahrbuch der Deutschen Gesellschaft fiir Systemaufstellungen,
Géttingen: Vandenhoeck & Ruprecht.

Nazarkiewicz, Kirsten / Bourquin, Peter (Hrsg.) (2018): Einflisse der Welt. Individuelles Schicksal
im kollektiven Kontext — Praxis der Systemaufstellung. Jahrbuch der Deutschen Gesellschaft
fir Systemaufstellungen, Géttingen: Vandenhoeck & Ruprecht.

Nazarkiewicz, Kirsten (2018): Nicht-Verstehen als Chance fir die interkulturelle digitale
Kommunikationskompetenz. In: von Helmolt, Katharina / litstein, Daniel Jan (Hrsg):
Digitalisierung und (Inter-)Kulturalitét. Formen, Wirkung und Wandel von Kultur in der
digitalisierten Welt, Stuttgart: ibidem, S. 81-104.

Nazarkiewicz, Kirsten (2018): Leitbild und Ideologie. In: Habscheid, Stephan / Miiller, Andreas /
Thorle, Britta / Wilton, Antje (Hrsg.): Handbuch Sprache in Organisationen, Boston: de
Gruyter, S. 267-292.

Nazarkiewicz, Kirsten (2018): Was ist interkulturelles Coaching? 20 Jahre und (k)ein bisschen
Klarheit. In: Organisationsberatung, Supervision, Coaching, Heft 1/2018, S. 21-39.

Nazarkiewicz, Kirsten / Bourquin, Peter (Hrsg.) (2017): Trauma und Begegnung — Praxis der
Systemaufstellung. Jahrbuch der Deutschen Gesellschaft fir  Systemaufstellungen,
Géttingen: Vandenhoeck & Ruprecht.

Nazarkiewicz, Kirsten (2017): Im Gesprich bleibben - zum Umgang mit kollektiven
Lernblockaden. In: mondial — SIETAR Journal fir interkulturelle Perspektiven, Heft 1/2017,
S. 16-19.

Nazarkiewicz, Kirsten (2017): Identitdten — kulturreflexiv betrachtet. In: Praxis der System-

aufstellung (PdS) — Beitréige zu L&sungen in Familien und Organisationen, Heft 1/2017,
S. 45-51.
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Nazarkiewicz, Kirsten (2017): Identititen im Zeitalter biografischer und biotechnischer Verviel-
faltigungsméglichkeiten — Einfihrung. In: Praxis der Systemaufstellung (PdS) - Beitréige zu
Lésungen in Familien und Organisationen, Heft 1/2017, S. 9-12.

Nazarkiewicz, Kirsten (2017): Rezension zu Brackwehr, Lina/Mayer, Claude-Héléne, Der Einsatz
von Aufstellungsarbeit in der Mediation: Eine qualitative Studie Gber Anwendungs-
beispiele aus der Praxis (Studien zur interkulturellen Mediation). In: Praxis der
Systemaufstellung (PdS) — Beitréige zu Lésungen in Familien und Organisationen,
Heft 1/2017, S. 100.

Nazarkiewicz, Kirsten / Oberzaucher, Frank / Finke, Holger (2016): Zweierlei Blick. Vom
Nutzen der ethnomethodologischen Konversationsanalyse fir die Aufstellungsarbeit. In:
Praxis der Systemaufstellung (PdS) - Beitrige zu L&sungen in Familien und
Organisationen, Heft 2/2016, S. 151-161, http://www.praxis-der-systemaufstellung.de.

Oberzaucher, Frank / Finke, Holger / Nazarkiewicz, Kirsten (2016): ,Und was siehst du da2” -
Vom Nutzen der ethnomethodologischen Konversationsanalyse fiir die Aufstellungsarbeit.
Bonusartikel zur Zeitschrift Praxis der Systemaufstellung, inklusive ausfihrlicher
Datenanalysen einer Aufstellung. Download fir Abonnent/innen der Zeitschrift unter
http:/ /www.praxis-der-systemaufstellung.de/bonusartikel.html.

Nazarkiewicz, Kirsten (2016): Kulturreflexivitéit statt Interkulturalitéite Re-thinking cross-cultural — a
culture reflexive approach. In: Interculture Journal, Jahrgang 15, Nr. 26, Sonderausgabe
,Inter-)Kulturalitéit neu denken! — Rethinking Inferculturality!”, S. 23-31.

Nazarkiewicz, Kirsten (2016): Kultur(en) im Coaching. Vom interkulturellen zum kulturreflexiven
Coaching. In: Wegener, Robert / Deplazes, Silvia / Hasenbein, Melanie / Kinzli,
Hansjorg / Ryter, Annamarie / Uebelhart, Beat (Hrsg.): Coaching als individuelle Antwort
auf gesellschaftliche Entwicklungen. (Kongressband zum 3. Internationalen Coaching-
Kongress ,Coaching meets Research — Coaching in der Gesellschaft von morgen” in Olten

/ Schweiz, 17.-18.6.2014), Wiesbaden: Springer VS, S. 369-380.

Nazarkiewicz, Kirsten / Kuschik, Kerstin (Hrsg.) (2015): Handbuch Qualitét in  der
Aufstellungsleitung, Géttingen: Vandenhoeck & Ruprecht.

Nazarkiewicz, Kirsten / Kuschik, Kerstin (Hrsg.) (2015): Kontext Themenheft ,Quadlitét in der
Aufstellungsleitung”.

Nazarkiewicz, Kirsten (2015): Vorteil oder Vorurteil2 — Konzepte zum Umgang mit
inferkulturellen Wissens- und Kompetenzbestéinden. In: Heise, Thomas / Golsabahi,
Solmaz / Chernivsky, Marina / Tilay, Atac (Hrsg.): Identitétsbegriff im Wandel. Zu
Vielfalt und Diversitét in Klinik, Praxis und Gesellschaft. Tagungsband zum 7. Kongress
der transkulturellen Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik im deutschsprachigen
Raum (DTPPP), S. 23-31.

Nazarkiewicz, Kirsten (2015): Rezension zu Jan Weinhold / Annette Bornhduser / Christina
Hunger / Jochen Schweitzer, Dreierlei Wirksamkeit. Die Heidelberger Studie zu
Systemaufstellungen. In:  Kontext - Zeitschrift fir Systemische Therapie und
Familientherapie, Heft 2/2015, S. 180-182.
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Nazarkiewicz, Kirsten (2014): Kulturreflexivitidt als  systematische Herangehensweise in
interkulturellen Arbeitssituationen und Berufsfeldern. In: Barié-Wimmer, Friederike / von
Helmolt, Katharina / Zimmermann, Bernhard (Hrsg.): Interkulturelle Arbeitskontexte.
Beitréige zur empirischen Forschung, Stuttgart: ibidem, S. 161-185.

Nazarkiewicz, Kirsten / Finke, Holger / Dolscius, Detlef (2014): Hierarchie in Bewegung. Zur
Nutzung von Beteiligungsressourcen bei technischen Stérungen im Flugzeugcockpit. In: LiLi
— Zeitschrift fir Literaturwissenschaft und Linguistik, Jg. 42, Heft 173, S. 13-36.

Nazarkiewicz, Kirsten (2014): Rezension zu Eric Lippmann, Identitdt im Zeitalter des

Chamdleons. In: Kontext — Zeitschrift fir Systemische Therapie und Familientherapie, Jg.
45, Heft 1, S. 96-98.

Nazarkiewicz, Kirsten / Krdmer, Gesa (2013): Interkulturell, multikulturell, transkulturell:
Kultur(en) in Begleitprozessen systematisch beriicksichtigen. In: Kontext — Zeitschrift fir
Systemische Therapie und Familientherapie, Jahrgang 44, Heft 1, S. 22-40.

Nazarkiewicz, Kirsten (2013): Interkulturalitét als immanenter Faktor in Coaching und Training -
konzeptionelle Uberlegungen. In: Interculture Journal, Jahrgang 12, Nr. 20, S. 47-68.

Nazarkiewicz, Kirsten (2013): Hiirden und L&sungen in interkulturellen Settings. In: von Helmolt,
Katharina / Berkenbusch, Gabriele / Jia, Wenjian (Hrsg.): Interkulturelle Lernsettings.
Konzepte — Formate — Verfahren, Stuttgart: ibidem, S. 43-84.

Nazarkiewicz, Kirsten (2012): Frame management: Intercultural competence development
through conduct of talk. In: Interculture Journal Jahrgang 11, Nr. 18, S. 31-46.

Nazarkiewicz, Kirsten (2012): Berufliche Kommunikation zwischen Norm, Transkript und
Empfehlung. Reflexive Gesprdchsfilhrungskompetenz trainieren. In: Ginthner, Susanne /
Imo, Wolfgang / Meer, Dorothee / Schneider, Jan Georg (Hrsg.): Kommunikation und
Offentlichkeit: Sprachwissenschaftliche Potenziale zwischen Empirie und Norm (Reihe
Germanistische Linguistik 296), Berlin / Boston: De Gruyter, S. 295-320.

Nazarkiewicz, Kirsten / Krémer, Gesa (2012): Handbuch Interkulturelles Coaching. Konzepte -
Methoden — Kompetenzen fiir die kulturreflexive Begleitung, Géttingen: Vandenhoeck &
Ruprecht.

Nazarkiewicz, Kirsten / Krémer, Gesa (2012): "Denken ohne Grenzen — Kulturreflexives
Coaching". In: managerSeminare, Heft 171, Juni 2012, S. 4-8.

Glusenkamp, Judith / Krémer, Gesa / Nazarkiewicz, Kirsten (2012): Assistenz-Studie —
Lénderwechsel fir die Karriere. In: working@office, Jahrgang 2012, Heft 5, S. 48-49.

Krémer, Gesa / Nazarkiewicz, Kirsten (2011): Interkulturelles Coaching. In: Treichel, Dietmar /
Mayer, Claude-Héléne (Hrsg.): Lehrbuch Kultur. Perspektiven, Positionen, Potenziale,
Muinster: Waxmann, S. 365-372.

Krémer, Gesa (2011): Der Kérper als Ressource in der transkulturellen Psychotherapie. In: Heise,
Thomas / Golsabahi, Solmaz (Hrsg.): Mit Leib und Seele ankommen. Beitréige zum vierten
Kongress des Dachverbandes der transkulturellen Psychiatrie, Psychotherapie und
Psychosomatik im deutschsprachigen Raum eV., 9.-11.12.2010, Arztekammer
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Nordrhein, Disseldorf, Das transkulturelle Psychoforum Band 18, Berlin: VWB Verlag for
Wissenschaft und Bildung.

Krdmer, Gesa (2010): Auf der Suche nach kulturellen Einflissen im Coaching. Ergebnisse von

Interviews mit Coachs weltweit. In: mondial — SIETAR Journal fir interkulturelle
Perspektiven, Heft 2/2010, S. 22-24.

Nazarkiewicz, Kirsten (2010): Fit fir den chinesischen Markt. In: A+ — Magazin von AirPlus
International, Ausgabe 1/2010.

Krémer, Gesa / Nazarkiewicz, Kirsten (2010): Kulturreflexivitét als Kompetenz in Therapie und
Coaching. In: Golsabahi, Solmaz / Kiichenhof, Bernhard / Heise, Thomas (Hrsg.),
Migration und kulturelle  Verflechtungen. Beitrige zum dritten Kongress des
Dachverbandes der transkulturellen Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik im
deutschsprachigen Raum e.V., 11.-13.9.2009, Psychiatrische Universitétsklinik Zirich,
Das transkulturelle Psychoforum Band 17, Berlin: VWB Verlag fir Wissenschaft und
Bildung, S. 85-94.

Nazarkiewicz, Kirsten (2010): Interkulturelles Lernen als Gespréichsarbeit, Wiesbaden: VS Verlag
fir Sozialwissenschaften.

Nazarkiewicz, Kirsten (2010): Gesprachsfihrung als Trainingsmethode in interkulturellen Weiter-
bildungsveranstaltungen. In: Hiller, Gundula Gwenn / Vogler-Lipp, Stefanie (Hrsg.),
Schlisselqualifikation Interkulturelle Kompetenz an Hochschulen, Wiesbaden: VS Verlag
fir Sozialwissenschaften, S. 87-105.

Nazarkiewicz, Kirsten / Krémer, Gesa (2009): Gibt es ,inferkulturelles Coaching”2 Kulturreflexive
Uberlegungen zu einem schillernden Begriff. In: Organisationsberatung Supervision
Coaching (OSC), Jg. 16 (2009), Heft 3, S. 245-259. Download (kostenpflichtig) unter:
http:/ /www.springerlink.com/content/k06282w7(5436688.

Kréimer, Gesa (2009): Einsatz eines Online-Tests zur Erfassung Interkultureller Kompetenz im
Trainingsbereich. In: Steiner, Heinke (Hrsg.), Online-Assessment: Grundlagen und Anwen-
dung von Onlinetests in der Unternehmenspraxis, Springer, Heidelberg, S. 248-261.

Krémer, Gesa (2009): Der wahre Schliissel zur Losung interkultureller Konflikte? Ein Plédoyer fur
die Starkung der Selbstkompetenz. In: mondial - SIETAR Journal fir interkulturelle
Perspektiven, Heft 1/2009, S. 16-19.

Hall, Christopher / Nazarkiewicz, Kirsten (2009): Interkulturelle Kompetenz hilft. Trainings zur
Geschéftskultur  der US-Amerikaner. Artikel fir das Mitarbeitermagazin von Perot
Systems.

Nazarkiewicz, Kirsten (2008): Wenn interkulturelle Kompetenz ,geschlechtlich” wird...
Perspektiventransformation als didaktische Herausforderung im interkulturellen Training.
In: mondial — SIETAR Journal fiir interkulturelle Perspektiven, Heft 2/2008, S. 3-6.

Krémer, Gesa / Nazarkiewicz, Kirsten (2008): Arbeiten im Ausland - und die Familie geht mit.
Gut vorbereitet ankommen und zuriickkehren, Bielefeld: W. Bertelsmann Verlag.

Krémer, Gesa / Nazarkiewicz, Kirsten (2008): Lass uns eine Weile dort leben. In: sourcing asia —
Magazin fir Beschaffung Produktion und Kooperation, Jg. 2008, Heft 4, S. 34-36.
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Nazarkiewicz, Kirsten u.a. (2008): ,Das gefdllt mir goar nicht” — Trouble Marking als
professionelle  Kommunikationsleistung im  Cockpit beim  Auftreten  technischer
Zwischenfdlle. In: Matuschek, Ingo (Hrsg.), Luft-Schichten. Arbeit, Organisation und
Technik im Luftverkehr, Berlin: edition sigma, S. 93-117.

Krémer, Gesa / Quappe, Stefanie (2006): Interkulturelle Kommunikation mit NLP. Einblick in
fremde Welten, Berlin: uni-edition.

Nazarkiewicz, Kirsten (2004): Managing Diversity: Interkulturelle Kompetenz fiir FGhrungskriifte.
In: Seebacher, Uwe / Klaus, Gaby (Hrsg.), Handbuch Fihrungskréfte-Entwicklung.
Theorie, Praxis und Fallstudien, Oberhaching: USP International Publications, S. 325-337.

Nazarkiewicz, Kirsten (2004): ,Ich kann ja net nur angegriffen werden”. Zum Umgang mit dem
Rassismusverdacht in der antirassistischen Bildungsarbeit. In: Cyrus, Norbert / Treichler,
Andreas (Hrsg.), Handbuch Soziale Arbeit in der Einwanderungsgesellschaft. Grundlinien
— Konzepte — Handlungsfelder — Methoden, Frankfurt / M.: Brandes & Apsel, S. 423-447.

Nazarkiewicz, Kirsten (2003): Praxis der Leitbildentwicklung. Eine ethnolinguistische Perspektive
auf die Versprachlichung von Werten einer Organisation. In: Geideck, Susan / Liebert,
Wolf-Andreas (Hrsg.), Sinnformeln. Linguistische und soziologische Analysen von

Leitbildern, Metaphern und anderen kollektiven Orientierungsmustern, Berlin / New York:
de Gruyter, S. 177-198.

Nazarkiewicz, Kirsten (2003): Die kommunikative Vermittlung von interkultureller Kompetenz in
Trainings zur interkulturellen Kommunikation. Eine konversationsanalytische Perspektive.
In: Inferculture Journal, Jahrgang 2, Nr. 5.

Nazarkiewicz, Kirsten (2003): Den kommunikative formidling of interkulturel kompetence i
treeningsforleb i interkulturel kommunikation. [Die kommunikative  Vermittlung
inferkultureller Kompetenz in interkulturellen Trainings.]. In: Asmuf3, Birte / Steensig,
Jakob (Hrsg.), Samtalen pé& arbejde. Konversationsanalyse og kompetenceudvikling [Das
Gespriich  auf der Arbeit. Konversationsanalyse und  Kompetenzentwicklung],
Copenhagen: Samfundslitteratur, S. 171-192.

Nazarkiewicz, Kirsten (2002): Gespréichsfihrung in interkulturellen Trainings. Der Umgang mit
ethnischen Stereotypisierungen, SIETAR Newsletter, Jahrgang 8, Heft 2, S. 9-16.

Nazarkiewicz, Kirsten / Schréer, Andreas (2002): Toleranz-Bilder. Fotobox fir die politische
§i|c|ung, 62 kaschierte Fotos, mit didaktischem Begleitbuch und speziell konzipierten
Ubungen, ca. 100 S., Githersloh: Bertelsmann Verlag, 2. Auflage.

Nazarkiewicz, Kirsten (2000): Keine Angst vor Stereotypen! Hilfestellungen zum Umgang mit
ethnischen Stereotypisierungen in Interkulturellen Trainings. In: Résch, Olga (Hrsg.),

Stereotypisierung des Fremden. Wildauer Schriftenreihe Interkulturelle Kommunikation,
Berlin: News and Media 2000, S. 161-189.

Auch erschienen in: culturescan (2002), Onlinebeitréige zur interkulturellen Kommu-
nikation, zum interkulturellen Management und zur Organisationskommunikation,
herausgegeben von Jirgen Beneke und Francis Jarman an der Forschungsstelle
Interkulturelle  Kommunikation ~ der  Universitdt  Hildesheim.  Download  unter
http:/ /www.uni-hildesheim.de/~haensch/culturescan/4Nazarkiewicz.pdf.
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Nazarkiewicz, Kirsten / Lockhart, Elisabeth / Sieger, Elke (Hrsg.) (2000): Feministische Wissen-
schaftskritik: Die Methode ist die Gretchenfrage, Frankfurt / M., Dokumentation des
gleichnamigen Symposions am Cornelia Goethe Centrum der Universitét Frankfurt / M.
(66 Seiten).

Nazarkiewicz, Kirsten (1999): Die Reflexivitét der Stereotypenkommunikation. In: Bergmann, Jérg
/ Luckmann, Thomas (Hrsg.), Kommunikative Konstruktion von Moral, Bd. 1: Struktur und
Dynamik der Formen moralischer Kommunikation, Opladen: Westdeutscher Verlag,

S. 352-381. Download des Bandes beim Verlag fir Gespréchsforschung unter der URL:
http:/ /www.verlag-gespraechsforschung.de/2013/pdf/moral.pdf

Nazarkiewicz, Kirsten (1999): Moralmanagement in Trainings zur interkulturellen Kommu-
nikation. In: Bergmann, Jérg / Luckmann Thomas (Hrsg.), Kommunikative Konstruktion
von Moral, Bd. 2: Von der Moral zu den Moralen, Opladen: Westdeutscher Verlag,
S.141-168. Download des Bandes beim Verlag fir Gespréchsforschung unter der URL:
http:/ /www.verlag-gespraechsforschung.de/2013/pdf/moralen.pdf

Nazarkiewicz, Kirsten / lser, Angelika / Danner, Barbel (1999): Zivilgesellschaft braucht
Vernetzung. In: Praxis Politische Bildung, Ausgabe 3 / 1999, S. 189-198.

Nazarkiewicz, Kirsten / Meier, Christoph (1998): ,Organisationskultur” als Alltagspraxis. Eine
ethnomethodologische Forschungsperspektive. In: Bentner, Ariane / Beck, Christian
(Hrsg.), Organisationskultur erforschen und veréindern. Ein Methodenrepertoire zur
qualitativen Analyse und praktischen Beratung, Frankfurt / M.: Campus, S. 65-90.

Nazarkiewicz, Kirsten (1997): Moralisieren iber Ethnien. Die Reflexivitit der Stereotypen-
kommunikation. In: Zeitschrift fir Soziologie, Jg. 1997, Heft 3, S. 181-201.

Nazarkiewicz, Kirsten (1996): ,My wife doesn't talk to servants.” Alltagsmythen mit ethnischen
Stereotypen in der institutionellen Kommunikation. In: Brentel, Helmut (u.a.) (Hrsg.),
Gegenscitze — Elemente kritischer Theorie, Frankfurt / M.: Campus, S. 48-63.

Nazarkiewicz, Kirsten (1996): ,Sind jetzt noch Fragen zum Inder2” Interkulturelles Lernen und
Personalentwicklung bei Stewardessen der Deutschen Lufthansa. In: Bentner, Ariane /
Petersen, Susanne (Hrsg.), Lernkultur, Organisationsberatung und Personalentwicklung mit
Frauen, Frankfurt / M.: Campus, S. 60-90.

Nazarkiewicz, Kirsten / Bergmann, Jérg u.a. (1996): Moral ohne Apostel. Zur Frage der Gestalt
der Moral in modernen Gesellschaften. In: Spiegel der Forschung, Jg. 13 (1996), Heft 2,
S. 13-18.

Veranstaltungen und Vorirége

Nazarkiewicz, Kirsten / Krémer, Gesa: Von der Personal- zur Humankompetenzentwicklung,
Vortrag auf der 30. Infernationalen Fachmesse ,LEARNTEC” Karlsruhe: ,Digitales Lernen
in Schule, Hochschule und Beruf”, 31.5.-3.6.2022.
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Nazarkiewicz, Kirsten: Speaker im ,Kamingespréch: Karriereweg HAW-Professorin”, eine
Kooperationsveranstaltung der Hochschule RheinMain, der Katholischen Hochschule
Mainz und der Johannes-Gutenberg-Universitét Mainz, 18.11.2021.

Nazarkiewicz, Kirsten / Kréimer Gesa: ,Von der Personal- zur Humankompetenzentwicklung”.
Vortrag auf dem 2. Online-Event ,LEARNTEC xChange”, 22.-24.6.2021.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexivitét fir die Internationale Stadt”. Vortrag an der Universitét
Konstanz im Kontext des Projekts ,Konstanz Internationale Stadt” in der Veranstaltung
,Organisations—~ethnografie”, Leitung: Dr. Frank Oberzaucher, 11.5.2021

Nazarkiewicz, Kirsten: Workshop zum Thema ,Auswege aus den diskursiven Fallen der inter-
kulturellen Kommunikation am Beispiel der Aufstellungsarbeit” (zus. mit Dr. Frank
Oberzaucher, Universitédt Konstanz) im Rahmen der Tagung , The Body, Embodiment and
Bodyfulness in Intercultural Communication” vom 7.-9.5.2021 an der Ludwig-
Maximilians-Universitat Minchen, 8.5.2021.

Nazarkiewicz, Kirsten: Speaker im ,Kamingespréch: Karriereweg HAW-Professorin”, einer
Kooperationsveranstaltung der Hochschule RheinMain, der Katholischen Hochschule
Mainz und der Johannes-Gutenberg-Universitéit Mainz, 18.11.2021.

Nazarkiewicz, Kirsten / Krémer Gesa: ,Von der Personal- zur Humankompetenzentwicklung”.
Vortrag auf der 29. Internationalen Fachmesse ,LEARNTEC”, Karlsruhe (online), 24.6.2021

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexivitét fir die Internationale Stadt”. Vortrag an der Universitét
Konstanz im Kontext des Projekts ,Konstanz Internationale Stadt” in der Veranstaltung
,Organisationsethnografie”, Leitung: Dr. Frank Oberzaucher, 11.5.2021

Nazarkiewicz, Kirsten: Workshop zum Thema ,Auswege aus den diskursiven Fallen der inter-
kulturellen Kommunikation am Beispiel der Aufstellungsarbeit” (zus. mit Dr. Frank
Oberzaucher, Universitédt Konstanz) im Rahmen der Tagung , The Body, Embodiment and
Bodyfulness in Intercultural Communication” vom 7.-9.5.2021 an der Ludwig-
Maximilians-Universitat Minchen, 8.5.2021.

Nazarkiewicz, Kirsten: Interview fir den Podcast ,Gespréichsstoff” der HS Fulda. Gespréchsstoff
016: ,Von Coaching, (interkultureller) Kommunikation und kulturreflexivem Sprechen”,
2.12.2020. URL: https:/ /www.hs-fulda.de/studieren/mein-campusalltag/podcasts.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexives Sprechen”, Vortrag auf dem 20. Arbeitstreffen des
Fachbeirats des AFS interkulturelle Begegnungen e.V. in Hamburg (Schiler- und
Freiwilligendienst weltweit), 3.-4.4.2020.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,,Aufste”ung als inferaktive Konstruktion: Ressourcen, Wirkungen,
Strukturen — ein Werkstattbericht”. Vortrag auf der Griindungs-Veranstaltung der DGfS
Akademie vom 22.-24.9.2019 in Schneverdingen, 23.9.2019.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,,(Reprdsen’rierende) Wahrnehmung als kommunikative Aufgdbe am
Beispiel der Aufstellungsarbeit”, Vortrag auf den 7. Fuldaer Feldarbeitstagen, 5.-
6.7.2019.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexives Sprechen”, Vortrag auf dem 64. Treffen des
Arbeitskreises  fir Angewandte Gespréchsforschung  zum  Thema ,Interkulturelle
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Kommunikation in Alltlag und Institutionen” an der Martin-Luther-Universitét Halle-
Wittenberg, 10.-11.5.2019.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Zwischenleiblichkeit und Aufs’re”ungsarbeit am Beispiel der
Représentierenden Wahrnehmung”, Vortrag im Kulturwissenschaftlichen Forschungs-
kolloquium Universitét Konstanz (Prof. Dr. Christian Meyer), 18.12.2018.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Misslingende Versténdigung; Lernhiirden, Diskursschranken - und
mdgliche Vermeidungen”. Vortrag auf der CINTEUS-Tagung "Versténdigung in pluralen
Welten” an der Hochschule Fulda, 7. 8.12.2018

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Arbeitswelt 4.0: Aspekte des Wandels von Arbeit und Beziehungen.”
Vortrag auf den 10. Wieslocher Therapietagen, ,Beziehungsweisen — Wandel und
Wandlungen in sozialen Systemen” in der Akademie im Park, Wiesloch, 27.-29.9.2018.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexives Sprechen im Interkulturellen Training”. Workshop in
Zusammenarbeit mit SIETAR Deutschland e. V. im Spenerhaus, Frankfurt am Main,
21.9.2018.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Zwischen Problemanzeige und Lésung — Das Dilemma der Interkulturellen
Kompetenz.” Vortrag auf der Arbeitstagung ,Interkulturelle Kompetenz: kritische
Perspektiven” vom Institut fir Interkulturelle Kommunikation der Ludwig-Maximilians-
Universitat Miinchen, 6.- 8.7.2018 (erscheint als Aufsatz in der Reihe "Miinchener
Beitréige zur Interkulturellen Kommunikation")

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexivitgt for die transnationale Arbeitswelt am Beispie|
Coaching”. Vortrag auf der CINTEUS-Tagung , Transnationalisierung der Arbeit und der
Arbeitsbeziehungen. Interdisziplindre  Perspektiven” an der Hochschule Fuldg,
22.-23.6.2018.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,5 Thesen zur zur Inferkulturalitét der Zukunft — ein Diskussonsanstof3”.
Vortrag auf der Jahrestagung des Hochschulverbands fiir Interkulturelle Studien e. V. (IKS)
in Kochel am See, 1.-3.6.2018.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexive Perspektivenerweiterung fiir die Aufstellungsarbeit in
Organisationen.” Vortrag auf der Internationalen Tagung fir Organisationsaufstellerinnen
- "Und wohin ziehen die Drachen nun2" in der Akademie im Park, Wiesloch, 27.4.2018.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kénnte es auch ganz anders sein? Anféngergeist — Forschergeist”,
Vortrag auf der 8. Uslar-Konferenz der DGfS, Uslar, 18-20.3.2018.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Nicht-Verstehen als Chance fir die interkulturelle und digi’rcu|e
Kommunikationskompetenz”. Vortrag auf der Tagung ‘"Interkulturalitét digital -
Digitalisierung interkulturell2! — Formen, Wirkung, Wandel von Kultur und Interkulturalitéit
in der digitalisierten Welt" an der Hochschule Miinchen, 17.-18.11.2017.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Wie kénnen wir im Gesprdch bleiben? Hirden und Lésungen beim
interkulturellen Lernen”. Antrittsvorlesung von Prof. Dr. Kirsten Nazarkiewicz an der
Hochschule Fulda im Rahmen der Fuldaer Abende des Fachbereichs Sozial- und
Kulturwissenschaften, 11.7.2017.
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Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexive Perspektiven fir Systemikerlnnen”, Vortrag auf der
16. Jahrestagung der DGSF in Frankfurt, 24.9.2016.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexive Kompetenzentwicklung ~ zwischen Wirtschaft  und
Wissenschaft”. Vortrag an der Ludwig-Maximilians-Universitdt Miinchen, 20.1.2016.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Qualitét hat Methode”, Vortrag auf dem DGFS-Symposium zur Qualitéit
in der Aufstellungsleitung in Berlin, 1.11.2015 (zus. mit Kerstin Kuschik)

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexivitét statt Interkulturalitét?”, Vortrag auf der Jahrestagung des
Hochschulverbands fir Interkulturelle Studien e. V. (IKS) in Kochel am See, 15.-
17.5.2015.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,,Internoﬁond“sierung der Hochschulen als interkulturelle Heraus-
forderung”, Vortrag im Rahmen der ,Fuldaer Abende” des Fachbereichs Sozial- und
Kulturwissenschaften der Hochschule Fulda anlésslich der Europawoche 2015, 5.5.2015.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Interkulturelle Filhrung — Vereinbarkeit als Herausforderung”, Vortrag auf

dem Demografiekongress 2015, organisiert vom Demografienetzwerk Frankfurt Rhein-
Main, 21.4.2015.

Krémer, Gesa: ,So habe ich das (nicht) gemeint — Sicher kommunizieren im interkulturellen
Kontext”, Workshop auf dem 3. KIT-Gesundheitstag, Karlsruher Institut fir Technologie,
18.11.2014.

Kréimer, Gesa: ,Erfolgreich kommunizieren und fishren in internationalen Forschungsprojekten”,
Workshop auf dem 3. KiT-Gesundheitstag, Karlsruher Institut fir Technologie,
18.11.2014

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Wissenschaft und Praxis interkulturellen Lernens — Was wissen sie
voneinander?”, Workshop auf dem Symposium ,Neue Perspektiven im interkulturellen
Lernen”, in Karlsruhe, 10.10.2014.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Fishrung im interkulturellen Kontext”, Workshop / ,Speed-Training” auf
der 14. Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft fir Systemische Therapie, Beratung und
Familientherapie (DGSF) in Friedrichshafen / Bodensee, 7.10.2014.

Krdmer, Gesa: ,Aktive Achtsamkeit im Berufsleben”, Workshop / ,Speed-Training” auf der 14.
Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft fir Systemische Therapie, Beratung und
Familientherapie (DGSF) in Friedrichshafen / Bodensee, 7.10.2014.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kultur im Coaching: 3 Metakonzepte fir kulturreflexives Coaching”,

Vortrag auf dem 3. Internationalen Fach-Kongress: ,Coaching meets research...
Coaching in der Gesellschaft von morgen” in Olten / Schweiz, 17.-18.6.2014.

Krdmer, Gesa: ,Interkulturelle Offnung in DRK-Kleiderldden — Kultursensibel beraten und
verkaufen”, Workshop auf der Fachtagung DRK Kleiderléden ,Mode von Mensch zu
Mensch” in Frankfurt am Main, 23.-24.6.2014.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Developing intercultural competence in practice — challenges, experiences
and recommendations from a consulting perspective”, Vortrag an der Hochschule
Pforzheim, 12.5.2014.
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Krémer, Gesa: ,Was ist (inferkulturelles) Coaching? Eine Handreichung”, Posterprdsentation auf
dem Coaching-Kongress ,Coaching heute: Zwischen Kénigsweg und Irrweg”, veranstaltet
von der Hochschule fir angewandtes Management (HAM) / Fakultat —fir
Wirtschaftspsychologie, Erding, 20.-21.2.2014.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexivitat als systematische Herongehensweise in interkulturellen
Arbeitssituationen und Berufsfeldern”, Vortrag auf dem 10. Internationalen Tag der
Fakultat fir Studium Generale und Interdisziplindre Studien der Hochschule Miinchen,
15.11.2013.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Vorurteil oder Vorteil2 — Konzepte zum Umgang mit interkulturellen
Wissens- und Kompetenzbestinden”, Vortrag auf dem auf dem 7. Kongress der
transkulturellen Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik im deutschsprachigen
Raum (DTPPP) ,Identitéitsbegriff im Wandel - zu Vielfalt und Diversitét in Klinik, Praxis und
Gesellschaft” an der Charité Universitétsmedizin Berlin, 3.10.2013.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Kulturreflexiv Coachen - eine Handreichung”, interaktiver Vortrag auf
dem ICF Chapter-Treffen Frankfurt, IB Hotel (Friedberger Warte) in Frankfurt am Main, am
30.9.2013.

Krémer, Gesa: ,Der Koérper ist immer dabei: Systemische Begleitung in transkulturellen
Kontexten”, Workshop auf der DGSF-Jahrestagung 2013 an der Humboldt-Universitéit
Berlin, 28.9.2013.

Krémer, Gesa: ,'Kdrpereinsatz’ in Training und Coaching oder Wie wir durch den Kérper
Interkulturelle Kompetenz vermitteln kénnen”, Workshop auf dem SIETAR-Treffen im Nil
Café am See in Stuttgart, 8.7.2013.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Interkulturelles Coaching: Praxis und Konzepte”, Vortrag im Rahmen der
Veranstaltungsreihe ,Praxisfelder Interkulturelle Kommunikation” an der Hochschule
Fulda, 2.5.2013.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Wenn (jedes) Coaching interkulturell wird... Einblicke in die
kulturreflexive Coachingpraxis”, Vortrag und Workshop auf dem 9. Interkulturellen Praxis-
und Alumnitag an der Universitit des Saarlandes (Ankiindigungsplakat), Saarbriicken,
am 24.11.2012.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Inferkulturelles Coaching”, Vortrag an der Hochschule Minchen im
Rahmen des Masterstudiengangs Interkulturelle Kommunikation und Kooperation,
25.10.2012.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Interkulturelle Kompetenz in Wirtschaft und Wissenschaft. Einblicke in die
Herausforderung, Anfragen aus der Praxis auf der Basis von wissenschaftlichen
Grundlagen zu begegnen”, Vortrag an der Ludwig-Maximilians-Universitét Miinchen im
Rahmen des Kolloquiums von Prof. Dr. Alois Moosmiiller, 24.10.2012.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Inferkulturell, multikulturell, transkulturell: Kulturreflexivitét in Coaching
und Supervision”, Beitrag zum Podium ,Systemisches Coaching und Supervision in
interkulturellen Situationen” (F3.01) auf der 12. Wissenschaftlichen Tagung der Deutschen
Gesellschaft fir Systemische Therapie, Beratung und Familientherapie (DGSF): ,Dialog der
Kulturen - Kultur des Dialogs” am 5.10.2012.
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Nazarkiewicz, Kirsten / Krdmer, Gesa: ,World Café - Kultur des Dialogs. Erfahrungen, Ideen,
offene Fragen und Visionen” (Tagesthema: Interkulturelle Therapie und Beratung) auf der
12. Wissenschaftlichen Tagung der Deutschen Gesellschaft fiir Systemische Therapie,
Beratung und Familientherapie (DGSF): ,Dialog der Kulturen - Kultur des Dialogs” am
5.10.2012.

Krémer, Gesa: ,Im Dialog mit dem Ké&rper: Der Kérper als transkulturelles Bezugs- und
Beziehungssystem in Therapie und Coaching” (W1.09), Workshop auf der 12.
Wissenschaftlichen Tagung der Deutschen Gesellschaft fiir Systemische Therapie, Beratung
und Familientherapie (DGSF): ,Dialog der Kulturen - Kultur des Dialogs” am 4.10.2012.

Krémer, Gesa: ,Involving the body in (transcultural) coaching”. Workshop auf dem SIETAR Forum
,2012+38" in Berlin, 27.-29.9.2012.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Intercultural competence through communicative work”. Workshop auf
dem SIETAR Forum ,2012+38" in Berlin, 27.-29.9.2012.

Krémer, Gesa, MC-Praxis: ,Global, Local, Glocal oder was2 Best practice des interkulturellen
Marketing”, Vortrag im Marketing Club Frankfurt (gesponsert von der Frankfurter
Allgemeinen Zeitung) in Frankfurt am 25.9.2012

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Lernhirden und Ldsungen in interkulturellen Trainings. Gespréchsarbeit
als Trainingsmethodik”, Vortrag auf der Jahrestagung des Hochschulverbands fiir
Interkulturelle Studien e. V. (IKS) 2012, Kochel am See, 3.6.2012.

Krémer, Gesa: ,Interkulturelle Kompetenz lernen — Interkulturell kompetent und dann2”, Vortrag

im Forum Personalentwicklung in Karlsruhe, Karlsruher Institut fir Technologie - KIT,
29.2.2012.

Krémer, Gesa: ,Inferkulturelles Coaching in der sozialen Arbeit”, Vortrag an der Fachhochschule
Kéln, 25.1.2012.

Nazarkiewicz, Kirsten / Krémer, Gesa: ,The intercultural training is dead. Long live the
infercultural training2”, Vortrag auf dem SIETAR Europa Congress 2011 in Krakau,
22.9.2011.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Praxis-Dialog: Zur Bedeutung transkultureller Kompetenz in Supervision
und Coaching”. Workshop auf der 11. Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft fiir
Systemische Therapie, Beratung und Familientherapie in Bremen, 17.9.2011.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Transformierende Reflexion von Emotionen im (interkulturellen)
Coaching”. Workshop auf dem 2. LOCCS Symposium Inferaktion in Aktion
Beratungsredlitéitien) interdisziplindr” an der Ludwig-Maximilians-Universitdt Minchen,
27.5.2011.

Krémer, Gesa / Tenzer, Helene: ,Komplexitéit oder Reduktion: Kultur im Coaching”. Workshop
auf dem SIETAR Deutschland Theorie-Praxis-Dialog in Mannheim, 20.-21.5.2011

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Welche Bedeutung hat interkulturelle Kompetenz im Coaching?”.
Workshop auf der ICF-Deutschland Konferenz 2011: ,Coaching 2.0 - Die Zukunft des
Coaching” in Disseldorf, Lindner Congress Hotel, 26.3.2011.
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Krémer, Gesa / Schmidt, Bettina: ,Diversity Management — Vielfalt férdern, Maf3stébe setzen”,
Vortrag im Auftrag der Internationalen Gesellschaft fiir Diversity Management e.V. (idm)
fir das European Women's Management Development International Network (EWMD),
Regionalgruppe Baden Wiirttemberg in Stuttgart, 26.1.2011.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Inferkulturelles Coaching an Universititen2 Méglichkeiten des Transfers
unternehmensspezifischer Qualifizierungsformate auf den Hochschulkontext”, Vortrag im
Rahmen des qualiko-Kolloquiums ,Interkulturelle Qualifizierung fir Lehre, Beratung und

Forschung” am Institut fir Interkulturelle Kommunikation der Universitét Hildesheim,
21.1.2011.

Krdmer, Gesa: ,Im Kérper zu Hause: Anregungen aus der Kérperpsychotherapie fir die
Behandlung von Menschen in transkulturellen Kontexten”, Workshop auf dem 4. Kongress

des Dachverbandes der transkulturellen Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik im
deutschsprachigen Raum e.V. (DTPPP) in Diisseldorf, 11.12.2010.

Krdmer, Gesa: ,Kultursensibles Marketing transkultureller Angebote”, Vortrag auf dem 4.
Kongress des Dachverbandes der transkulturellen Psychiatrie, Psychotherapie und
Psychosomatik im deutschsprachigen Raum e.V. (DTPPP) in Disseldorf, Symposium
,Transkulturelle Gesundheitsforschung, 10.12.2010.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Intuition als Methode im Coaching”, Vortrag auf dem Treffen des
ICF-Chapter Rhein-Main, 29.11.2010.

Krémer, Gesa: ,Marketing fir Unternehmerinnen”, Vortrag beim Bund der Selbstindigen Baden
Wiirttemberg e.V. (BDS) in Stuttgart, 22.11.2010.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Wie Wissenschaft Wissen schafft - Best Practices fir die Férderung von
wissenschaftlichem Arbeiten an Hochschulen”, Vortrag an der Hochschule Miinchen,
Fakultst fir Angewandte Sozialwissenschaften, 29.6.2010.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Trainieren, Moderieren, Intervenieren: Gespréichsarbeit im interkulturellen
Training”, Vortrag im Rahmen des qualiko-Kolloquiums ,Interkulturelles Training fir
Studierende auf dem Priifstand: Erfahrungsberichte und Qualitétsmerkmale von A(kquise)
Uber K(onzeption) bis Zlertifikat)” am Institut fir Interkulturelle Kommunikation der
Universitat Hildesheim, 24.6.2010.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Berufliche Kommunikation zwischen Norm, Transkript und Empfehlung -
Reflexive ~ Gesprachsfihrungskompetenz ~ trainieren”, Vortrag auf der Tagung
,Kommunikation und Offentlichkeit: Sprachwissenschaftliche Potentiale zwischen Empirie
und Norm” an der Universitat Minster, 11.6.2010

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Interkulturelle Kompetenz in Wirtschaft und Wissenschaft. Einblicke in die
Herausforderung, Anfragen aus der Praxis auf der Basis von wissenschaftlichen
Grundlagen zu begegnen”. Offener Vortrag im Rahmen von Prof. Dirk Baecker Seminar
Kulturtheorie & Interkulturalitéit an der Zeppelin University, 26.4.2010

Krdmer, Gesa: Kulturreflexivitét als Kompetenz in Therapie und Coaching. Workshop fir den

Berufsverband Sprechen (BVS e. V.): Interdisziplindre Mosbacher Gespréche, Mosbach,
14.3.2010.
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Nazarkiewicz, Kirsten: Kultur im Coaching. Warum heute jeder Coach interkulturelle Kompetenz
braucht, Vortrag im ICF-Chapter Rheinmain, 22.2.2010.

Kréimer, Gesa / Nazarkiewicz, Kirsten: Migration und kulturelle Verflechtung — Kulturreflexivitéit
als Kompetenz in Therapie und Coaching, Workshop auf dem 3. Kongress der
transkulturellen Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik im deutschsprachigen
Raum, Ziirich, 11.9.2009.

Kréimer, Gesa: Challenges in working and training in intercultural contexts — Possibilities from
Neuro-Linguistic-Programming (NLP), Vortrag fir SIETAR India, Regional Group Meeting,
Bangalore, 5.9.2009.

Nazarkiewicz, Kirsten / Finke, Holger / Dolscius, Detlef (2008): ,Die lcuft uns raus, die Suppe,
komm Level off in Hundertdreif3ich.” Zwischen Standardisierung und Umgangssprache:
Wie lasst sich Cockpitkommunikation praxisnah trainieren2 Vortrag auf dem Arbeitskreis
fir Angewandte Gesprdchsforschung am 15.11.2008 in Koblenz.

Nazarkiewicz, Kirsten: “Intercultural Communication. What visitors to India learn through
intercultural training”, Vortrag bei Accenture India, Bangalore, 17.10.2008.

Krémer, Gesa: At home in your body — Support ,Global Nomads” with Bioenergetic Methods.
Workshop: Crossing Borders: (Cross-) Cultural Psychology as an Interdisciplinary Multi-
Method Endeavor, International Association for Cross-Cultural Psychology (IACCP)
Congress, Jacobs University, Bremen, 28.7.2008.

Krdmer, Gesa: “Cross Cultural Negotiation”, Vortrag fiir Junior-Chamber-Industrie (JCI),
European Multi Twinning, Mannheim, 19.5.2007.

Kréimer, Gesa: “In Dialog — Developing Intercultural Competence with Bioenergetic Methods”,
Workshop International Institute for Bioenergetics (IIBA), Self and Community — Creating
Connections in Broken Times, Sevilla/ Spanien, 3.5.2007.

Krémer, Gesa: Inferkulturelles Training und Coaching: Wo endet Kultur und wo beginnt
Personlichkeit?”, Vortrag auf dem Kongress Sprachen und Beruf, Dissseldorf, 17.4.2007.

Krémer, Gesa: ,Sprache = Gefihl + Bedeutung oder was Sprachen mit Kultur zu tun haben”,
Vortrag fiir Expolingua: Konferenz fir Sprachen und Beruf, Berlin, 19.11.2006.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Gibt es Unterschiede in der Cockpitkommunikation zwischen Frau und
Mann?2”, Vortrag fir die Deutsche Akademie fir Flug- und Reisemedizin auf dem
Fliegerarztlehrgang E/14, Wiesbaden, 28.10.2006.

Krdmer, Gesa: “Where does personality end and culture begin2 Answers from Bioenergetics, NLP

and Intercultural Communication”, Workshop auf dem Young SIETAR Congress in
Valencia, 1.10.2006.

Nazarkiewicz, Kirsten u.a.: , Tough decision, can you go along with it2” — The safety-relevance of
opening up and closing decisions in cockpit communication when dealing with technical
troubles in line-oriented flight trainings”, Vortrag auf der ,International Conference on
Conversation Analysis 2006” (ICCA 06) in Helsinki, 12.5.2006.
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Krdmer, Gesa: “NLP and Intercultural Communication”, Vortrag auf dem SIETAR Europa
Congress, Nizza, 24.9.2005.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Die Bedeutung interkultureller p&dagogischer Kompetenz fir die
Unterrichtspraxis”, Vortrag an der Pddagogischen Hochschule Heidelberg, 5.2.2004.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Die Hers’re||ung von transkultureller Orientierung in interkulturellen

Bildungsmaf3nahmen”, Vortrag auf der 34. Jahrestagung der Gesellschaft fir angewandte
Linguistik (GAL), Sektion Sprachdidaktik, Tibingen, 25. - 27.9.2003.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Trainerkompetenz for interkulturelle und antirassistische Bildungsmaf3-
nahmen: Hinweise fir die didakfisch erfolgreiche Gespréchsfihrung auf der Basis
konversationsanalytischer Analysen”, Vortrag auf der 34. Jahrestagung der Gesellschaft
fir angewandte Linguistik (GAL), Sektion , Interkulturelle Kommunikation”, Tibingen, 25. -
27.9.2003.

Nazarkiewicz, Kirsten: Die kommunikative Vermittlung von interkultureller Kompetenz - ein

konversationsanalytischer Ansatz, Vortrag auf der 4. interkulturellen Sommerakademie in
Jena, 12.9.2003.

Nazarkiewicz, Kirsten: ,Ich kann ja net nur angegriffen werden...” = Zum Umgang mit dem
Vorurteilsverdacht in der antirassistischen Bildungsarbeit, Vortrag auf dem Kongress
,Soziale Arbeit in der Einwanderungsgesellschaft”, 14.5.2003.

Nazarkiewicz, Kirsten: The Communicative Challenge of Intercultural Competence Trainings,
Vortrag am Institut fir Linguistik an der Universitét Aarhus, Dénemark, 7.11.2002.

Nazarkiewicz, Kirsten: Interkulturelle Kompetenzvermittlung als kommunikative Herausforderung,
Vortrag an der Syddansk Universitét in Senderborg, Dénemark, 5.11.2002.

Nazarkiewicz, Kirsten: Viele Kontexte — eine Sprache: Design und Leitbildprozess fir eine
réumlich verteilte Einrichtung, Vortrag im AK ,Kommunikation und Profession” auf der 33.
Jahrestagung der Gesellschaft fir angewandte Linguistik (GAL), Kln, 20.9.2002.

Nazarkiewicz, Kirsten: Transkulturelle Orientierung durch ,Framework” — Deutungslernen in
Trainings zur interkulturellen Kommunikation, Vortrag auf der 30. Jahrestagung der
Gesellschaft fir angewandte Linguistik (GAL), Sektion ,Kontrastive Linguistik und
Interkulturelle Kommunikation”, Frankfurt / M., 30.9.- 2.10.1999.
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